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C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

PERSOONLIJKE GEGEVENS 

Herbert P. Faber 
Geboren 5 januari 1966 te Leiden, 
Adres: Waldeck Pyrmontlaan 8, 2051 HX, Overveen. Telefoon 06-319 38 199 
Email: herbert.faber@dwmp.nl 
Internet: www.dwmp.nl  
KvK: 56629575 
 

PROFIEL 

Energietransitie wind, zon en waterstof. Strateeg, aanjager, omgevingsmanager, projectleider, 
voorzitter en politicus. Ik typeer mijzelf ook wel als een soort “energie diplomaat”. Voorliefde voor 
complexe politiek/ maatschappelijke opgaven. Veel lastiger dan de ruimtelijke inpassing van 
windenergie wordt het niet. 
Omgevingsmanagement en procesparticipatie zijn mijn specialiteit. Ik sta graag in zaaltjes om met 
mensen het gesprek aan te gaan. Mijn telefoon staat altijd aan om vragen van inwoners en andere 
betrokkenen te beantwoorden.  
Ruime ervaring in (duurzame) energie/ energietransitie. Bij overheden; gemeenten, provincies en in 
het bedrijfsleven bij netwerkbedrijven, projectontwikkeling windenergie op land, realisatie, 
netaansluitingen en (drijvende) zonnepanelen.  
Ervaring met ruimtelijke procedures onder de omgevingswet en de WABO voor windprojecten 
(projectbesluit, milieu effectrapportages, bestemmingsplan, vergunningen en participatie). Als senior 
adviseur bij gemeenten/ provincies en als lid/ fractievoorzitter in de gemeenteraad (Bloemendaal).  
Goed netwerk in de Nederlandse (wind) energiebranche. Netwerker en bouwer met een brede 
interesse in mens en techniek.  
Nieuwsgierig en innovatief. Strategische adviseur met een goed gevoel voor omgevingsmanagement en 
politieke sensitiviteit. Communicatieve en authentieke persoonlijkheid. Ontspannen en scherp 
voorzitter van bewonersbijeenkomsten en (raads) commissievergaderingen. Gedreven en vasthoudend 
projectleider/ onderhandelaar. Innovatief en vooruitstrevend; trotse berijder van een Hyundai Nexo 
auto op waterstof, één van de heel weinigen in Nederland.  
 

VAARDIGHEDEN/ INTERESSES 
• Omgevingsmanagement, participatie/ communicatie, extern en intern stakeholder management, 

organiseren en voorzitten van bewonersbijeenkomsten en klankbordgroepen; 
• Strategisch advies aan bestuurders en (gemeente) raden; 
• Ruimtelijke ordening, ruimtelijk procedures onder de omgevingswet en de WABO, ruimtelijke 

inpassing en vergunningverlening windenergie; buitenplanse omgevingsplan activiteit (BOPA’s), 
projectbesluiten en milieu effectrapportages; 

• Ontspannen en scherp voorzitter van bewonersbijeenkomsten en (raads) commissievergaderingen; 
• Project/ programmamanagement/ business development energietransitie; wind/ zon/ waterstof;  
• Politiek sensitief, strategisch, communicatief, creatief, inventief, vasthoudend en actiegericht; 
• Ondernemend, oplossingsgericht; omgevingsbewust, durf, enthousiasmerend, resultaatgerichtheid. 

 
WERKOMGEVING/ BRANCHE 

• Duurzame energie; wind/ zon/ groengas/ waterstof/ buffering en opslag; 
• Overheid; gemeenten, provincies; 
• Nutsbedrijven, energie, infra netwerk en water (Eneco, Joulz, Stedin, Liander, PWN). 

mailto:herbert.faber@dwmp.nl
http://www.dwmp.nl/
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WERKERVARING 

Juli 2025 – heden onafhankelijk adviseur Meedenkgroep windproject Papekop (Montfoort-
Oudewater) 
Interim vanuit de DWMP de Windmaker 
• Onafhankelijk adviseur windenergie speciaal ter ondersteuning van de Meedenkgroep met 

bezorgde omwonenden van het windproject Papekop (Montfoort-Oudewater).  
• Door de provincie Utrecht beschikbaar gemaakt om de omwonenden te helpen met het zo goed 

mogelijk behartigen van hun belangen bij de ontwikkeling van dit windproject en deze op te 
nemen in een omgevingsovereenkomst met de initiatiefnemers van het project. 

April 2022 – heden projectleider windenergie gemeente Vlaardingen 
Interim vanuit de DWMP de Windmaker 
• Projectleider windenergie, ambtelijk opdrachtnemer, overleg met de portefeuillehouder 

(wethouder), opstellen van bestuurlijk behandelvoorstellen; 
• Begeleiding van de bouw van twee nieuwe windturbines langs de Nieuwe Waterweg in het 

Oeverbos tussen Vlaardingen en Maassluis. Afstemming met de coöperaties dit burgerwind 
initiatief ontwikkelen: De Windvogel en Het Vlaardings Energie Collectief; 

• Ambtelijk trekker van twee nieuwe windprojecten langs de Nieuwe Waterweg; bij DFDS ferry 
terminal naast de Beneluxtunnel in de A4, en in het Oeverbos aan weerszijden van de A24 
Blankenburgverbinding; 

• Advies realisatie provinciale doelstellingen (VRM-locaties) wind op land voor de gemeente 
Vlaardingen. Doel; helder krijgen welke van de in kader van VRM voor Vlaardingen aangewezen 
locaties: Oeverbos, t’s Scheur en Beneluxtunnel kunnen worden gerealiseerd. 

Oktober 2023 – juni 2025  
Interim vanuit de DWMP de Windmaker 
• Doel: nemen projectbesluit voor 15 MW windenergie in de gemeente Lansingerland 
• Ambtelijk opdrachtnemer, projectleider bestuurlijke besluitvorming, uitwerken provinciale 

projectbesluitprocedure, aansturing projectteam, advisering aan portefeuillehouder en 
Gedeputeerde Staten; 

• Opzetten strategisch omgevingsmanagent, proces participatie en communicatie; 
• Ambtelijk gezicht van het project voor de buitenwereld. Woordvoering op informatieavonden en 

bijeenkomsten van de klankborgroep; 
• Begeleiding opstellen Notitie Reikwijdte en Detailniveau (NRD), opstellen nota van 

beantwoording NRD, overleg met de commissie mer, begeleiding uitvoering plan-MER; 
• Voorbereiding/ uitwerking voorkeursbeslissing. 

November 2021 – februari 2022 Procesmanager waterstof gemeente Alphen aan den Rijn 
Interim vanuit de DWMP de Windmaker 
• Trekker van het programma waterstof van de gemeente Alphen aan den Rijn; 
• Initiëren en begeleiden van activiteiten en projecten op het gebied van waterstof in mobiliteit en 

energietransitie; 
• Samenwerking aan de regionale waterstof agenda;  
• Bouwen aan een netwerk voor kennisdeling en het ontwikkelen van nieuwe kansen voor waterstof. 

September 2018 – september 2023 projectleider windenergie gemeente Voorne aan Zee (Fusie 
van de gemeenten Brielle, Hellevoetsluis en Westvoorne) 
Interim vanuit de DWMP de Windmaker 

Hoogtepunt: juni 2023 bestemmingsplan windturbines Haringvlietdam vastgesteld door de 
gemeenteraad van Voorne aan Zee. Vervanging van 6 oude windturbines, totaal 3,6 MW, aan de 
zeezijde van de Haringvlietdam door twee nieuwe windturbines, totaal 12 MW, aan de binnenzijde van 
de Haringvlietdam. 
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• Projectleiding/ advies realisatie provinciale doelstellingen (VRM-locaties) wind op land voor de 
voormalige gemeenten Brielle, Hellevoetsluis en Westvoorne, en tot december 2020 de gemeente 
Nissewaard op het eiland Voorne-Putten (Regio Rotterdam);  

• Doel; instemming verkrijgen van de gemeenteraden voor wijziging van de bestemmingsplannen en 
verlenen van de vergunningen;  

• Begeleiden ruimtelijke procedures (bestemmingsplan en vergunningen) en besluitvorming in 
samenwerking met ambtelijk apparaat en bestuurders van de betreffende gemeenten. Opstellen 
anterieure overeenkomsten; 

• Medeauteur van de Handreiking lokale normering windparken Rotterdamse regio, naar aanleiding 
van de uitspraak “Nevele arrest” van de Raad van State op 30-06-2021 (202003882/1/R3); 

• Adviseren van de politiek verantwoordelijken;  
• Voorbereiden en uitvoeren van participatie/omgevingsmanagement (inloopavonden etc.); 
• Voorzitter klankbordgroep windprojecten; 
• Voeren van ambtelijk overleg met diverse overheden: gemeenten, Rijkswaterstaat, waterschap, 

provincie, Rijksvastgoedbedrijf; 
• Afstemming met de projectontwikkelaars. 

September 2018 – april 2019 Projectleider grootschalige wind- en zonne-energie De Kempen 
Interim vanuit DWMP de Windmaker 
• Projectleiding uitwerken beleid en toetsingskaders grootschalige wind en zonne-energie voor de 

gemeenten Bergeijk, Bladel, Eersel, Oirschot en Reusel-De Mierden (Oost-Brabant);  
• Voorzitten en aansturen van projectgroep met behalve de gemeenteambtenaren ook 

vertegenwoordigers van RVO en de provincie Noord-Brabant; 
• Uitwerken planvorming en besluitvorming in samenwerking met ambtelijk apparaat en 

bestuurders van de betreffende gemeenten. Uitwerken van participatieplan, begeleiden plan-MER, 
uitwerking beleid en toetsingskaders, omgevingsmanagement; 

• Adviseren van bestuurders, onderhouden van contacten met diverse stakeholders; 
• Voorbereiden en organiseren van bewonersavonden. Geven van presentaties aan 

gemeenteraadsleden; 
• Contact met regionale netbeheerder (Enexis) en Tennet. 
 

December 2017 – november 2018 Projectleider /adviseur zon op land en water bij PWN 
Interim vanuit DWMP de Windmaker 
• Projectleiding Europese aanbesteding zonnepanelen op daken, velden en water voor PWN 

(Waterleidingbedrijf Noord-Holland); 
• Totaal 11 MWp opgesteld vermogen. 7 MWp drijvende zonnepanelen op locaties in Andijk en 

Hoofddorp en 4 MWp op daken en velden bij 11 verschillende productie locaties; 
• Andijk is een uitdagende locatie direct aan het IJsselmeer met hoge golven en oppervlaktewater 

dat gebruikt wordt voor de productie van drinkwater; 
• Onder hoge tijdsdruk het project vlot getrokken en de Europese aanbesteding tot een goed einde 

gebracht. 
 

Augustus 2017 – oktober 2017 Projectleider middenspanning a.i. bij A. Hak Electron  
Interim vanuit DWMP de Windmaker 
• Projectleiding aanleg kabeltracés in middenspanning (10 kV/ 20 kV); 
• Aanleg van grote kabel tracés voor netverzwaring en inpassing van duurzame energie; 
• Omgevingsmanagement; voorlichting aan omwonenden, scholen en buitenschoolse opvang. 

Afstemming met gemeenten en waterschapen en verkrijgen van draagvlak onder particuliere 
grondeigenaren (agrariërs);    

•  
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November 2014 – juli 2017 Projectmanager aanleg grootverbruik a.i. bij Liander 
Interim vanuit DWMP de Windmaker 
• Projectleiding aanleg/ wijziging van grootverbruik aansluitingen laagspanning (400 V/ 

middenspanning (10 kV, 1,5 MVA) grootverbruik aansluitingen gas 40>250 m3); 
Projectmanagement, omgevingsmanagement, klantcontact en aansturing van werkvoorbereiding 
en uitvoering. Ca. 120 projecten, € 1.200.000/ jaar. Gereguleerd en vrij domein; 

• Maart 2016/ maart 2017 Netaansluitingen verzorgd voor Zonneweiden Bergen Fase 1 en 2.  
Fase 1 was één van de eerste projecten in Nederland in het kader van de Postcoderoos-wetgeving. 
Project met 582 zonnepanelen van 254Wp, totaal vermogen 150 kW. Fase 2; project met 9.440 
panelen van 125 Wp, totaal vermogen 1,2 MW; 

 
2012 – 2014 Projectmanagement en innovatie vanuit DWMP de Windmaker 
• Eenmanszaak. Project management/ omgevingsmanagement (duurzame) energie; wind, zon, 

netten. Innovatie met duurzame materialen; 
• 2013 Subsidieaanvraag begeleid (en gehonoreerd gekregen) voor verkenning gerobotiseerde 

verwerking natuurvezel versterkte composieten met NPSP en NLR; 
• 2013 - 2014 Subsidieaanvraag geschreven (en gehonoreerd) voor Research & Development 

onderzoek naar toepassing van bio composieten in de transportsector.  

2008 – 2012 Projectleider, projectontwikkelaar wind op land bij Eneco Wind 
• Realisatie en ontwikkeling van windparken op land bij Eneco Wind. Met name in Groningen en 

Noord-Holland. Onderzoek naar technische en financiële haalbaarheid van diverse windparken. 
Succesvolle projectontwikkeling valt of staat met goed omgevingsmanagement. Onderkennen van 
belangen van de diverse betrokken partijen en daarmee rekening houden in de ontwikkeling en 
realisatie van een project; 

• 2010 – 2012 Succesvol onderhandeld met de accountant van een aantal grondeigenaren (boeren) 
over de ontwikkeling van een windpark in de provincie Groningen; 

• 2009 - 2012 Onderhandelingen en due diligence voor overname van windprojecten; 
• 2009 - 2011 Programmamanager 250MW extern ontwikkelde portfolio in Nederland, VK en 

Frankrijk. 

2006 – 2008 Lean Six Sigma Black Belt en veranderingsmanager bij Eneco Infra 
• Projectleider van diverse Lean Six Sigma projecten bij Eneco Infra. Onder meer de beheersing van 

het onderhanden werk en verbetering van de logistiek. Diverse projecten voor het verbeteren van 
de administratieve processen en rapportages met SAP R3. Een groot deel van dit werk bestond uit 
het zoeken naar en het verkrijgen van draagvlak onder de medewerkers van de betrokken 
afdelingen. 

 
2003 – 2006 Hoofd Bedrijfsbureau bij Eneco Infra 
• Afdelingshoofd over afdelingen Planning & Control en Technische Administratie bij de 

infrastructuur divisie van Eneco. Verantwoordelijk voor operationele leiding aan 50-70 (in) directe 
medewerkers (lbo/ mbo niveau) verspreid over twee kantoren in Delft en Rotterdam. 
Harmonisatie van rapportagelijnen en werkprocessen na samenvoeging van 3 vestigingen en 
meerdere afdelingen. Geslaagd in het terugbrengen van het ziekteverzuim van ca. 8 naar ca. 6%. 
Beoordelingsmethodiek aangescherpt en genormaliseerd. Afvloeiing van medewerkers begeleid. 

1997 – 2003 ERP implementatie en veranderingsmanagement bij Magnus MC  
• Veranderingsmanager bij de implementatie van SAP R/3 ERP software. Verantwoordelijk voor de 

aanpassing van bedrijfsprocessen en inrichting van de software. Veranderingsmanagement, 
training en coaching voor het bereiken van draagvlak in de betrokken organisaties. Eén van die 
projecten was bij Sony Duitsland. Ik heb daarvoor in 2000 – 20001 gedurende ongeveer 1 ½ jaar 
in Keulen gewerkt en gewoond (door de weeks). 

1991 – 1997 Voorzitter bestuur/werkstudent bij Bioskoop Kriterion Amsterdam 
• Voorzitter bestuur, projectleider verbouwingen, filmoperateur Bioscoop/ Café Kriterion te 

Amsterdam (werkstudent 20 uur per week); 



C V  H . P .  F A B E R          2 2  D E C E M B E R  2 0 2 5  P 5 

• Kriterion is in 1945 opgericht door leden van het voormalig studenten verzet onder leiding van 
Piet Meerburg. Kriterion biedt sinds die tijd betaald werk aan ca. 35 werkstudenten en heeft ook 
andere werkprojecten zoals de Shell benzinepomp bij Amsterdam IJburg, een oppascentrale, 
eetcafé Skek en theater StudioK. 

 
OPLEIDING 

• Doctoraal psychologie, Universiteit van Amsterdam (1987-1995), afgestudeerd op 
gedragseconomie; 

• Propedeuse Economie, niet afgemaakt, Universiteit van Amsterdam (1986-1987); 
• VWO, Ashram College, Alphen aan den Rijn (1978 – 1985). 
 

OVERIGE CURSUSSEN EN CERTI FICATEN 

• Waterstof: van concept naar uitvoering, Berghauser Pont Academy, i.s.m. Haskoning DHV 
(2021); 

• Basiscursus Ruimtelijk ordeningsrecht, Berghauser Pont Academy (2021); 
• Milieueffectrapportage 2.0, Jos van der Wijst, Berghauser Pont Academy (2021); 
• Basiscursus Veiligheid Windenergie. Antea (2021); 
• VCA Veiligheid voor operationeel leidinggevenden, PBNA (2019); 
• Beklimmen en veilig evacueren van windturbines, Ascent Safety (2008); 
• Opleiding Lean Six Sigma Black Belt, Eneco (2006); 
• Bijscholing Bedrijfsvoering Elektrische Installaties (BEI), Voldoende Onderricht Persoon (VOP); 

laagspanningsinstallaties en hoogspanningsinstallaties. Edion training (2006); 
• PRINCE2 Foundation Exam, APM Group (2006); 
• APICS CPIM, Certified in Production and Inventory Management, APICS (1999). 
 

POLITIEK 
2015 - heden Duo commissielid, gemeenteraadslid, fractievoorzitter (vanaf 2022), GroenLinks 
Bloemendaal 
• 2024 Lid vertrouwenscommissie selectie nieuwe kroonbenoemde burgermeester voor de gemeente 

Bloemendaal; 
• 2022 – heden Voorzitter commissie Samenleving gemeenteraad Bloemendaal. Lid van de 

agendacommissie (vergadering van commissievoorzitter, burgermeester en griffie); 
•  2022 - heden fractievoorzitter GroenLinks gemeenteraad Bloemendaal. Lid van het presidium 

(vergadering van fractievoorzitters burgermeester en griffie); 
•  2017-2018 Lid kandidatencommissie kieslijst gemeenteraad verkiezingen 2018 voor GroenLinks 

Haarlem; 
•  2015 – heden Raadslid en commissielid commissie grondgebied GroenLinks gemeenteraad 

Bloemendaal. Portefeuilles, ruimtelijke ordening en duurzaamheid; 
 

VRIJWIILEGERSWERK ENERGIETRANSTITIE  
2012 - 2014  Vrijwilliger, projectleider bij coöperatie De Windvogel 
• Projectontwikkeling van wind op land voor coöperatie de Windvogel. Eén van Nederlands oudste 

coöperatieve initiatieven voor de ontwikkeling van duurzame energie 
TALEN 

• Nederlands, moedertaal 
• Engels, uitstekend in woord en geschrift 
• Duits, basis conversatie en leesvaardigheid 
• Frans, basis conversatie en leesvaardigheid 
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